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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATQRIO PARA O CURSO
DE BACHARELADO E LICENCIATURA EM QUIMICA

CAPITULO |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 1°. O presente Regulamento Interno de Estagio visa normatizar os Estagios
Curriculares Supervisionados ndo Obrigatérios dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura
em Quimica da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) - Campus Blumenau, de
acordo com o disposto pelas normativas gerais no ambito da UFSC sobre estagios
curriculares (Resolugdo Normativa n°® 73/2016/CUn, de 7 de junho de 2016), pela Lei N°
11.788, de 25 de setembro de 2008, e pelos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura em Quimica.

Art. 2°. Para os fins do disposto neste Regulamento considera-se estagio curricular nao
obrigatério a atividade opcional, complementar a formacdo académico-profissional do
estudante, acrescida a carga horéria regular e obrigatoria, podendo constituir-se como
atividade complementar.

CAPITULO II
Das CondicGes De Realizacdo Do Estagio Nao Obrigatério

Art. 3°. O estagio ndo obrigatorio podera ser realizado em instituicdes publicas ou privadas,
incluindo empresas, indastrias e laboratorios, devendo as atividades desempenhadas
estarem em area(s) relacionada(s) ao curso de Bacharelado ou ao curso de Licenciatura
em Quimica, conforme o aluno esté ingresso.

Art. 4° Por se tratar de estagio ndo obrigatorio, o pagamento de bolsa e de auxilio-
transporte sera obrigatorio.

Art. 5°. O estagio nao obrigatorio podera ser realizado durante qualquer fase do curso, nédo
requerendo nenhum pré-requisito curricular.

Art. 6°. A jornada de atividades em estagio devera ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 7°. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior
a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado.



8 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duracéo inferior a 1 (um) ano.

Art. 8°. A duracdo do estagio na mesma parte concedente ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 9°. Para a realizacdo de estagios ndo obrigatérios deverdo ser observados os
seguintes requisitos e procedimentos:

| — Comprovacao de matricula e frequéncia regular do estudante no curso;

Il — Celebracdo de termo de convénio para formalizar a cooperacdo mutua entre a
Universidade e a concedente de estagio;

Il — Formalizacdo de Termo de Compromisso entre o estudante ou seu representante ou
assistente legal e a unidade concedente do campo de estagio e a Universidade;

IV — Compatibilizacédo entre as atividades previstas no Termo de Compromisso e a area de
formacao do estudante;

Paragrafo Unico. As atividades de estagio somente poderao ser iniciadas ap6s os devidos
registros e assinaturas de todas as partes envolvidas, tanto nos documentos de convénios
como no Termo de Compromisso de Estagio, registrado no Sistema de Informacéo para
Acompanhamento e Registro de Estagios (SIARE).

Art. 10. O Termo de Compromisso de Estagio a que se refere o inciso Ill do art. 9.° devera
contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens:

| — Identificacdo, e assinatura, do estagiario (ou de seu representante legal), do curso e seu
nivel académico;

Il — Qualificagc&o e assinatura dos contratantes ou convenentes, do professor orientador e
do supervisor;

lIl — Indicacao expressa de que o Termo de Compromisso de Estagio decorre de contrato
ou conveénio;

IV — Mencdao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

V — O valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte;

VI — Carga horaria semanal da jornada de atividades a ser cumprida pelo estagiério;

VIl — O periodo de realizacdo do estagio;

VIl — Obrigacao de apresentar relatérios semestrais e finais ao dirigente da unidade onde
se realiza o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que Ihes foram cometidas;

IX — Condicdes de desligamento do estagio;

X — O recesso a que tem direito o estagiario;

Xl — O numero da apdlice de seguro de acidentes pessoais, CNPJ e razdo social da
seguradora;

XII — Plano de atividades de estagio compativel com o Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1°. Cabera a parte concedente do estagio ndo obrigatorio a contratacdo do seguro a que
se refere o inciso XI deste artigo, cuja apolice devera ser compativel com os valores de
mercado.

§ 2°. A abertura e tramitacéo do registro do estagio no SIARE séo de responsabilidade do
estudante, pessoal e intransferivel.

CAPITULO III
Do Estagiario



Art. 11. Compete ao estagiéario:

| — Realizar o registro do estagio no SIARE por meio do preenchimento do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) e Programa de Atividades de Estagio (PAE) e coletar as
assinaturas necessarias;

Il — Conhecer e respeitar as normas administrativas da instituicio onde realizar-se-a o
estagio;

[l — Cumprir de forma assidua e pontualmente o horario previsto para o estagio;

IV — Colaborar com a equipe durante as atividades de estagio;

V — Comparecer as reunides destinadas a orientacdo, quando solicitado;

VI — Elaborar o Relatério de Atividades de Estagio Nao Obrigatério (RAENO) dentro do
prazo previsto;

VIl — Realizar uma apresentacéo oral referente as atividades realizadas durante o periodo
de estagio, caso solicitado pelo Orientador ou Coordenador de Estagio;

VIII — Reportar-se ao Orientador ou Coordenador de Estagio em caso de problemas
relativos ao estagio;

IX — Prestar esclarecimentos ao Orientador, Coordenador de Estagios ou ao Coordenador
de Curso, quando solicitado.

CAPITULO IV
Da Coordenacédo de Estagios

Art. 12. O Coordenador de Estagios seréa indicado pelo Colegiado do Curso com mandato
de dois anos. Para o desempenho de suas atividades, serdo designadas até 10 horas
semanais de atividade administrativa.

Art. 13. Sao atribuic6es do Coordenador de Estagio:

| — Coordenar as atividades de estagio do curso;

Il — Zelar pelo cumprimento do presente regulamento de estagio do curso, e, quando
necessario, propor alteracées neste documento, devendo ser apresentado para aprovacao
ao Colegiado do Curso;

lIl — Orientar os estagiarios do curso sobre as exigéncias e 0s critérios para a realizacao
dos estagios;

IV — Apresentar o professor orientador como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiario;

V — Fomentar, com o apoio do Departamento de Integracdo Académica e Profissional, a
captacdo de convénios para vagas de estadgios necessarias ao curso;

VI — Avaliar a adequacéao das instalac6es da unidade concedente do campo de estagio para
a celebracédo de convénio de que trata o inciso Il do Art. 9° da Resolucdo Normativa n°
73/2016/CUn;

VII — Exigir do estagiario a apresentacao periodica de relatorio, observado o disposto no
Art. 27 da Resolucdo Normativa n° 73/2016/CUn;

VIII — Analisar os termos de compromisso de estagio observando a compatibilidade das
atividades com o Projeto Pedagogico do Curso e registrar no sistema informatizado de
estagios da Universidade;

IX — Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas pela parte concedente do campo de
estagio;

X — Organizar a documentacao relativa as atividades de estagio dos estagiarios do curso,
mantendo-a a disposi¢éo da fiscalizacao;



Xl — Firmar os termos de compromisso de estagio dos estagiarios do curso, como
representante da Instituicdo de Ensino.

Art. 14. A comissao de estagios sera composta pelo coordenador de estagios, coordenador
e subcoordenador do curso.

§ 1°- No caso de impedimento ou afastamento do coordenador de estagios do curso, um
membro da comissdo de estagios respondera pelas atividades relacionadas ao estagio.

CAPITULO V
Do Acompanhamento do Estagio

Secao |
Da Orientacdo e Supervisdo dos Estégios

Art. 15. O estagio como ato educativo escolar supervisionado devera ter acompanhamento
efetivo por Orientador designado pela Universidade e por Supervisor indicado pela unidade
concedente do campo de estagio, comprovado por vistos nos relatérios de atividades e por
mencéao de aprovacao final.

Art. 16. A orientacdo de estagio sera efetuada por docente cuja area de formacdo ou
experiéncia profissional sejam compativeis com as atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, previstas no Termo de Compromisso.

Art. 17. A orientacdo de estagio, observadas as diretrizes estabelecidas no Projeto
Pedagdgico do Curso, podera ocorrer mediante:

| — Acompanhamento e/ou assessoramento das atividades desenvolvidas pelo estagiario;
Il — Reunibes (presenciais ou virtuais);

Il — Contatos com o supervisor de estagio;

IV — Avaliacao dos relatorios de atividades.

Art. 18. A supervisao do estagio sera efetuada por funcionario do quadro ativo de pessoal
da unidade concedente do campo de estagio, com formacgéao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

§ 1°. O Supervisor devera acompanhar diretamente o estagio do estudante na unidade
concedente de estagio durante o periodo de sua realizacdo e assegurar o cumprimento das
normas vigentes.

§ 2°. O Supervisor ou Coordenador de Estagios sera responsavel pelas comunicacdes ao
Departamento de Integracdo Académica e Profissional das faltas ndo justificadas do
estagiario que resultem em descontos na bolsa do més, das causas de desligamento
conforme Art.11 da Resolugcdo Normativa n° 73/2016/CUn e pela rescisao antecipada sem
usufruto do recesso.

Secéo I
Dos Relatérios de Atividades

Art. 19. O acompanhamento do estagio devera ser comprovado mediante a apresentacao
periodica pelo estagiario, em prazo nao superior a um periodo letivo, de relatério de
atividades.



§ 1°. O relatorio a que se refere o caput deste artigo (RAENO - Relatério de Atividades de
Estagio Nao Obrigatério) devera ser registrado no SIARE.

§ 2°. A entrega dos relatérios finais de estagio ndo obrigatorio deve ser considerada como
uma das condicdes necessarias a colacao de grau pelo estudante formando.

CAPITULO VI
Dos Desligamentos

Art. 20. Podera ocorrer o desligamento do estudante do estagio:

| — Automaticamente, ao término do estagio;

Il — A qualquer tempo, observado o interesse e a conveniéncia de qualquer uma das partes,
a saber: estagiario, supervisor ou concedente; ou coordenador de estagios, seguindo
legislacdo pertinente;

[l — Em decorréncia do descumprimento do plano de atividades de estagio;

IV — Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos
ou néo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

V — Pela interrupc¢édo do curso de graduacao na Universidade.

VI — Decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracédo do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgdo, na entidade concedente ou na
instituicdo de ensino;

VII - Por conduta incompativel com a exigida pela entidade concedente ou pela instituicao
de ensino.

§ 1°. O termo de compromisso sera rescindido por meio de termo de rescisdo, encaminhado
pelo estudante, pelo supervisor ou pela concedente ao coordenador de estagios do curso,
para registro definitivo no sistema informatizado de estagios da Universidade.

§ 2°. O supervisor do estagio ou coordenador de estagios do curso devera apresentar
justificativa para o Departamento de Integracdo Académica e Profissional para as rescisdes
de estagios com bolsa que ocorrerem antes do usufruto do recesso.

CAPITULO VII
Das Disposic¢des Finais

Art. 21. Os casos omissos seréo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
Art. 22. Este Regulamento entra em vigor a partir da sua aprovacao pelo Colegiado do
Curso de Bacharelado e do Curso de Licenciatura em Quimica.

Aprovado na 142 reunido ordinaria do Colegiado do Curso de Bacharelado em Quimica
realizada no dia 31 de agosto de 2021. E aprovado na 462 reunido ordinaria do Colegiado
do Curso de Licenciatura em Quimica realizada no dia 31 de julho de 2021



